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व सेवूह्ि यस ’चार कॉरप्ोर टे मलूय् े कामाचय्ा आपलय्ा द नैदंि न 
वरत्नासाठ ी मलूभतू आह ते. त सेाततय्परूण् वरत्न करतात, 
गटाचय्ा सामानय् ससंक् ृ त ीच ी अभि वय्कत् ी असतात, आमचय्ा 
बाहय् भागधारकाक ं ड े गटाचय्ा पर्ति मस े पर्ोतस्ाहि त करतात 
आणि आमह् ी आमचय्ा गर्ाहकान ं ा द ते असल लेय्ा वय्ावसायि क 
अभि वचनाच े पालन करतो.

आपल ी मलूय् े अश ीः

आमच ी गाभा मलूय् े

ध रैय् मालक ी

आदर ऊरज्ा

https://www.vesuvius.com/en/sustainability/our-people/core-values.html
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आमचय्ा आचार सहंि त मेधय् े 8 पर्मखु कष् तेर्ा ं चा समाव शे होतो:

आरोगय्, सरुकष्ि तता आणि परय्ावरण

पर्कटन आणि गतं ु वणक ू दार

लाचलचुपत व भर्षट्ाचार-वि रोध ी

सव्ारसय्ाचा सघंरष्

वय्ापार, गर्ाहक, उतप्ादन े आणि स वेा

पर्शासन, समाज आणि सथ्ानि क समदुाय

करम्चार ी आणि मानवाधि कार

सप्रध्क

8 पर्मखु कष् तेर्ा ं चासमाव शे होतो
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आरोगय्, सरुणकत्ता आणण पा्यावरणाचय े ववर ् हय्ा पर्मखु 
पर्वाि ाचा् वव्सा्पक ी ् जबाबदाा् आि य ते. आमचय े कमयाचारर ी, 
गा्ि क, परुवठादार, क ं रि ाटदार, पाहणुय े आणण सवयासाधारण 
जनता आणण आमचा् पर्चालनामं ळुय े पर्भाववत ि ोणारय े इतर ्ाचंा् 
आरोगय् व सरुणकत्तय चेय े  आमर् ी सरंकण् कर .ू आरोगय्, सरुणकत्ता 
आणण आमचा् पर्चालनाचंय े पा्यावरण घटक ्ाचंा्बाबतचा् 
सावयाजवनक चचतंा ववधाक्पणय े सोडवला् गय लेा्च पाहि जय ते.

आमह् ी ह े कर :ू
•  सवया कमयाचाऱा्संाठर ी आरोगय्पणूया, सरुणकत् आणण कामाचा् सरुका् ् कु ्  

पररसस्त्र ी पर्दान कर .ू

• 	आमचा् आरोगय्, सरुणकत्ता आणण पा्यावरणर ी ् वचनबधदता आणण 
दायत्व्ाचंर ी पतूयाता करणा्साठर ी परुय शेर ी मानवर ी आणण भौवतक 
साधनसपंतत्र ी परुव.ू

•	 नवर ीन उता्दनय े आणण पर्हरिा् ्ाचंा् पा्यावरणावर ि ोऊ शकणाऱा् 
पर्भावाचा ववकासाचा् सस्त्र ीमधय् चे लवकर ववचार कर .ू

• 	मानवर ी आरोगय् हक ं वा पा्यावरण ्ावर ववपरर ीत पररणाम करणारय  े
घटक कमर ीत कमर ी ठय वे ू, तय े सरुणकत् कर ू हक ं वा शकय् असला्स तय े 
मकु ् ि ोणा्स पर्वतबधं कर .ू

• 	साहि तय्, उजाया आणण इतर साधनसपंतत्र ीचा काळजर ीपवूयाक वापर 
करनू कचरा कमर ी कर ू आणण पनुयावापराचा् जासर् ीत जास ् सधंर ी 
वनमायाण कर .ू

•	अलकोि ोल आणण अमंल ी पदारया सय वेनाशर ी सबंधंधत जोखमर ीपंासनू 
मकु ् कामाचय  ेवातावरण पर्दान कर .ू

•	आमचा परय्ावरण ीय पर्भाव, आमचा उरज् चेा वापर आणि आमच े हरि तगहृ 
वाय ू उतस्रज्न कम ीत कम ी राखण े कोणतय्ाह ी पकष्ाचय्ा राजक ीय 
सघंटन चे े समरथ्न न करण  ेकि वंा कोणतय्ाह ी राजक ीय द णेगय्ा न द णे .े

आरोगय्, सरुकष्ि तता 
आणि परय्ावरण

अधि क माहि त ी
ा् ततव्ानंा वय सेवुवअस आरोगय्, 
सरुणकत्ता  आणण पा्यावरण 
धोरणाचंय े समरयान आि य ,े 
जाचंय ,े वय सेवुवअससाठर ी  
काम करणाा्या पर्तय्य केानय े 
पालन कय े लय चे पाहि जय .े
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आमचय े उदद्ि ष ् साध ् करणा्साठर ी दर ीघयाकाल ीन, सकारातम्क 
गा्ि क सबंधं आवशक् आि य ते. ववदम्ान आणण सभंाव ् गा्ि क आणण 
एज ं टस्, ववतरक, परुवठादार आणण इतर वा्वसायक् सिो्गय्ासंि 
वव्ि ार करताना आपण सचोटर ीबाबत वनःशकं नावलौहकक जपलाच 
पाहि जय,े तय्ाचंा्शर ी रास,् साततय्पणूया आणण परसप्र सना्न व  
ववशा्स ्ावर आधारर ीत ्ोगय् वतयान कय े लय चे पाहि जय.े

आमह् ी ह े कर :ू
•  ववशस्नर ी ,् सरुणकत् आणण गा्ि काचंा् गरजाचंर ी पतूयाता करणारर ी उचच् 

दजायाचर ी उता्दनय े साततय्ानय  ेपर्दान कर .ू

• 	उचच् दजायाचर ी, ववशस्नर ी ् ववरि ी-पशा्त सय वेा पर्दान कर .ू

•	वय सेवुवअसबाबत सप्ष ,् सणंकप्त् आणण उप ् कु ् माहि तर ी परुव ू आणण 
आमचा् उता्दनय  ेआणण सय वेाबंाबत खोटर ी हक ं वा हदशाभलू करणारर ी 
ववधानय े करणा्पासनू दरू राह .ू

• 	सा्रसा्चय े सघंरया, भय टेवस ् ू आणण लाच ्ाबाबत समिू धोरणाचंय े पालन 
करणा्सि सवया वा्वसायक् वव्ि ार अतंर राखनू कर .ू

• 	इतराचंा् गोपनर ी ् माहि तर ीचय े सरंकण् कर ू आणण अशर ी माहि तर ी 
कय े वळ जा उदि य शेानय े पर्दान कय े लय ले ी आि य े तय्ासाठर ीच वापर ू, 
कोणतय्ाि र ी अो्गय् वा्वसायक् उपरि मासंाठर ी हक ं वा व ैक्क्क् लाभासाठर ी 
वापरणार नाि र ी.

वय्ापार, गर्ाहक, उतप्ादन े 
आणि स वेा
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आमचा् वव्साा्चा् पर्चालनामधय् े आमर् ी कोणतय्ाि र ी पर्कारचा् 
भर्ष ् पधदतर ी सि न करणार नाि र ी. 

ि य े साध ् करणा्साठर ी:
•  कोणताि र ी कमयाचारर ी हक ं वा एज ं टस्, परुवठा करणारय ,े स ं् कु ् उदम् 

भागर ीदार हक ं वा इतर ्ाचंा्सि वय सेवूह्िस्चा् वतर ीनय े काम करणारर ी 
कोणतर ीि र ी वक्र् ी, पर्तय्क ् हक ं वा अपर्तय्कप्णय े परुवठादार हक ं वा 
सरकारर ी पर्वतवनधर ीसंि कोणतय्ाि र ी वक्र् ीस दय ेक्य े , दय ेक्य े , ववनतंर ी 
हक ं वा दय ेक्य े हक ं वा कोणतय्ाि र ी हक ं मतर ीचर ी कोणतर ीि र ी दय णेगर ी 
,लाच हक ं वा पर्लोभन मण्नू कोणताि र ी चकु ीचा वव्सा ् फाद्ा तम्ळवनू 
दय णेा्साठर ी दय ऊे शकत नाि र ी.

•	आपला् हक ं वा द सुा्याचा् वक्क्ग्त सरुणकत्तय लेा जोखर ीम वनमायाण 
झाला्णशवा ,् आमर् ी कोणतर ीि र ी सलुभर ीकरण अदाग्र ी  दय णेार नाि र ी.

•	मनोरजंनातर ील आमचा सि भाग आणण आदरावतर ् दय ऊे करणय े ि य े 
नय िे मर ी सामानय् वा्वसायक् उपरि माचा, सवया सबंधंधत पररसस्त्र ीचंा 
ववचार करनू असय ले, पर्माणाशर ीर व ्ोगय् वाजवर ी भाग असय ले आणण 
तय्ातनू भर्ष ् उदि य शेाचा  वास ्य णेार नाि र ी.

लाचलचुपत व भर्षट्ाचार-
वि रोध ी

अधि क माहि त ी
ा् ततव्ानंा आमचा् लाचलचुपत व 
भर्षा्चार-ववरोधर ी धोरणाचंय े 
आणण सबंधंधत समिू-वा्पर ी 
अनपुालन उपरि माचंय े 
समरयान आि य .े
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करम्चाऱय्ानंा सदभ्ावन ने े आणि वय्कत् ीचय्ा पर्ति षठ् चेा 
मान राखनू वागवि ल े ग ले े पाहि ज.े व सेवुि अस आतंरराषट्र् ीय 
मानवाधि कार मापदडं मानय् करत े आणि आपलय्ा चालनामंधय् े 
बालमजरू कि वंा व ठेबि गाराचंा वापर सहन करणार नाह ी.

आमह् ी ह े कर :ू
• आमचय्ा करम्चाऱय्ाचं े मह्णण े काळज ीपरूव्क ऐक ू आणि तय्ानंा 

उतप्ादकता, कामाच ी गणुवतत्ा आणि रोजगाराचय्ा सथ्ि त ीमंधय् े स धुारणा 
करणय्ामधय् े सामावनू घ ऊे.

• वन ् कुर् ी, पर्णशकण्, बढतर ी, कररर् ववकास, नोकरर ीवरनू काढनू टाकणय े 
आणण ्ासारखा् रोजगाराशर ी सबंधंधत समसा् नय्ायय्, पारदशयाक आणण 
वक्क्ग्त कम्ता, ्शधसदर् ी, अनभुव आणण आचरण ्ावर आधारर ीत असतर ील 
आणण वशं, वणया, राषट्र् ीत्व्, ससंक् ृ तर ी, वाणंशक मळू, धमया, तल्गं, 
ल ैतंग्क पर्मळू, व ,् अपगंतव् हक ं वा नोकरर ीचा् कामतग्रर ीशर ी सबंधंधत 
नसलय लेा् कोणतय्ाि र ी अनय् कारणाशर ी सबंधंधत नसतर ील हक ं वा लाग ू 
काद्ा्नय े पर्वतबधंधत नसतर ील ्ाचर ी खारि र ी कर .ू

•  भय देभाव हक ं वा छळ सि न करणा्स नकार. 

• 	कामाचय े असय े वातावरण परुव जय े आमचा् कमयाचाा्ाचंय े शारर ीररक 
हक ं वा मानधसक कला्ण ्ावंर नकारातम्क पररणाम करणार नाि र ी.

•	कामाच े तास वाजव ी असलय्ाच े सनुि शच्ि त कर ू आणि करम्चाऱय्ानंा 
तय्ाचं ी कौशलय् े आणि अनभुवाचय्ा पर्माणात आणि वय्वसायाचय्ा 
यशानसुार वय्वहारय् असल लेा कामाचा मोबदला द ऊे.

• 	कमयाचारर ी आणण समिू ाचर ी दषृर् ी, धय् ेय् े आणण ्ोजना बाधधत ि ोतर ील 
अशा मि तव्ाचा् घडामोडर ीचंर ी तय्ानंा माहि तर ी हदल ी जाईल. 

• 	कमयाचाा्ाशंर ी खलुा, पर्ामाणणक आणण सना्नपवूयाक सवंाद साध.ू

•	कामाशर ी सबंधंधत वववादाचंय े वनराकरण करणा्साठर ी पररणामकारक 
पदत्र ी-पर्हरिा् काम् राखला् जातर ील.

• 	कमयाचाा्ाचंा् नोदंर ी गोपनर ी ् ठय वे  ूआणण कय े वळ काद्य शेर ीर वा्वसायक् 
उदि य शेासंाठर ीच व ैक्क्क् माहि तर ी जमा कर ू, वापर ू हक ं वा उघड कर .ू

करम्चार ी आणि 
मानवाधि कार

अधि क माहि त ी
ा् ततव्ानंा आमचा् कमयाचारर ी 
धोरणाचंय े आणण आमचा् 
मानवाधधकार धोरणाचय े 
समरयान आि य .े
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वय सेवुवअसचर ी मालक ी तय्ाचंा् भागधारकाकंडय  ेआि य.े आमर् ी 
आमचा वव्सा ्  जबाबदार पधदतर ीनय े कर ू, तय्ात शाशत् आणण 
फाद्य शेर ीर वाढ ि ोतय े आणण भागधारकानंा मलू ्  पर्दान करता 
य् तेर ील ि य े पाह .ू साधनसपंतत्र ीचा समजंस व पररणामकारक वापर 
करनू समिू ाचा् मालमतत्य चेय े सरंकण् व सवंधयान करणा्साठर ी 
ववशय रे काळजर ी घय तेल ी जाईल. 

आमह् ी ह े कर :ू
•  वन ्रंि णाचंा् भकक्म पर्णाल ीनय े समरर्त अशा रर ीतर ीनय े लय खेापसुक्य े 

आणण नोदंर ी राख ू क ी जामधय् े ि ातर ी घय तेलय लेय े वव्ि ार आणण 
वव्साा्चर ी आरर्क सस्त्र ी अचकूपणय  ेआणण नय्ायय्पणय े नोदंवलय ले ी 
असय ले. 

•  ग ंतुवणकूदारानंा वनत्म्तपणय े आणण वय ळेोवय ळे ी, समिू ाचा् सस्त्र ीबाबत  
सि जपणय े समजणारर ी अचकू आरर्क माहि तर ी आणण सतं तुल्त मलूा्कंन 
दय ऊे. 

• 	कॉपपोररय टे शासक ीत्य बेाबतचा् सवपोतत्म पधदतर ीमंधय् े सि भागर ी 
ि ोऊ.

• 	शासक ीत्ा हक ं वा समिू ाचा् वव्साा्बाबत ग ंतुवणकूादाराचंा् पर्शाचंर ी 
सप्षप्णय े उतत्रय  ेदय ऊे.

•	सवया ग ंतुवणकूदारानंा साततय्पणूया आणण रास  ्वागणकू दय ऊे आणण इतर 
ग ंतुवणकूदारानंा बाजलूा टाक ू न एखादा् ग ंतुवणकूादारास हक ं वा ग ंतुवणकूादाराचंा् 
एखादा् गटाला  फाद्ा करनू दय णेा्पासनू दरू राह .ू

•	आमचर ी कतयावय् े पार पाडणा्त; आमचय े सललागार आणण लय खेापाल 
ा्चंा्बरोबरचा् परि वव्ि ारात; आणण ग ंतुवणकू समदुाा्बरोबरचा्  सपंकायात 
पर्ाजंळ, पर्ामाणणक आणण वा्वसायक् राह .ू

•	जाि र ीर कय  ेल ी जातपा्तं सवया अतंगयात माहि तर ी गोपनर ी ् राख ू 
आणण वय सेवुवअसचय े शय अेसया ववकणा्साठर ी हक ं वा इतरानंा अशा 
उदि य शेासंाठर ी वापरता ्य ईेल अशा पर्कारय े कधर ीि र ी वापरणार नाि र ी.

पर्कटन आणि गतं ु 
वणक ू दार

अधि क माहि त ी
ि र ी ततव्य े आमचा् शासक ीत्ा  
धोरणय ,े ववचतत्  ्अि वाल  
धोरणय  ेआणण क ं पनर ीचा् 
रोखय े  व अतंगयात माहि तर ी 
ि ाताळणा्बाबतचर ी धोरणय े  
ा्दा्रय े समरर्त आि य ते.
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आमर् ी  जय रेय िे र ी वव्सा ् करतो वतरय े एक चागंलय े कॉपपोररय टे 
नागररक बनणा्चा पर्त्न् करतो. राजक ी ् कक ृ तर ी-काज् े आणण कर 
अदाग्र ीशर ी सबंधंर ीत ्ाचंा्सि सवया राषट्र् ी ् आणण सा्वनक काद्य ,े 
वनम् आणण वनम्नाचंय े आमर् ी पालन कर .ू 

आमह् ी ह े कर :ू
• सा्वनक ससंक् ृ तर ीचर ी माहि तर ी करनू घय ऊे, समिू ातर ील अनभुवाचंा् 

दय वेाणघय वेाणर ीस पर्ोता्ि न दय ऊे व सत्ःति र ी बदल कर ू आणण सा्वनक 
समदुाा्संि आमचा् वव्ि ारातं कलपक आणण सवंय देनशर ील राह .ू

•  पर्ादय णेशक आणण सा्वनक चचतंा, र ढुर ी आणण परपंराचंा मान राख ू 
आणण तय्ा ववचारात घय ऊे.

•  ा् सहंि तय मेधय्  े हदलय लेा् लाचलचुपत व भर्षा्चार-ववरोधर ी ततव्ाचंा् 
समावय शेासि सवया सावयाजवनक उपरि मामंधय् े न वैतकतय नेय ,े सा्वनक 
काद्य े आणण वना्मकतानंसुार वतयान कर .ू

• कोणतय्ाह ी पकष्ाचय्ा राजक ीय सघंटन चे े समरथ्न न करण े कि वंा 
कोणतय्ाह ी राजक ीय द णेगय्ा न द णे .े

पर्शासन, समाज आणि 
सथ्ानि क समदुाय

अधि क माहि त ी
ा् ततव्ानंा आमचा् मानवाधधकार 
धोरणाचय े समरयान आि य .े
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समिू ाचा् सवपोतत्म हि ताचर ी कक ृ तर ी करणय े ि य े 
कमयाचारर ी, अधधकारर ी आणण सचंालक   ्ाचंय े कतयाव ् आि य े 
आणण तय्ानंर ी सत्ःला हक ं वा इतरानंा व ैक्क्क् लाभ ि ोणा्साठर ी 
तय्ाचंा् ह दुा्चंा वापर कर ू नय् े हक ं वा समिू ाचा् सवपोतत्म हि ताचा् 
ववर धुद काम कर ू नय् .े व ैक्क्क् सा्रस ्  जय े समिू ाचा् हि तास बाधा 
आणतय े हक ं वा बाधा आणत असला्चय े भास ू शकतय े तय े हक ं 
वा आमचा् कतयावय् े पार पाडणा्वर  अो्गय्  पर्भाव टाकतय े तय े 
टाळलय े जाल्ा ि वय.े  सा्रसा्चय े सघंरया टाळणय े नय िे मर ीच 
शकय् नसतय े आणण तय्ाम ळुय े जजरय े एखादा् कमयाचाा्याचा् 
हक ं वा तय्ाचंा् क ु ट ंबुाचा् आणण क ु ट ंबुाजवळचा्चंा्  सा्रसा्चा  
समिू ाचा् हि ताशर ी सघंरया वनमायाण ि ोतो हक ं वा जजरय े असा 
सघंरया वनमायाण ि ोणा्चर ी  लकण्र ी ्  जोखर ीम आि य े  तय रेय े 
कमयाचाा्यानय े तो सघंरया हक ं वा सभंाव ् सघंरया तव्रर ीत 
आपला् नजर ीकचा् वव्सा्पकाकडय े जाि र ीर करावा. 

कमयाचारर ी ि य े कधर ीि र ी करणार नाि र ीत:
• जा बाि य रेचा् क ं पनय्ा आमचा् समिू ासि वव्सा ् करतात हक ं वा कर ू 

शकतर ील हक ंवा सप्धज ते असतर ील अशा क ं पनय्ाबंरोबर पर्तय्क ् 
हक ं वा अपर्तय्कप्णय े वव्सा ् करणय ,े वव्सा्पनाकडनू आगाऊ मजंरूर ी 
असला्खय रेर ीज आरर्क हक ं वा इतर सबंधंामंधय् े समिू ाचा् वतर ीनय े 
सि भागर ी ि ोणय .े

• वव्सा्पनाकडनू आगाऊ मजंरूर ी असला्खय रेर ीज अशा कोणतय्ाि र ी 
वव्ि ारामधय् े समिू ाचय े पर्वतवनधधतव् करणय े क ी त जामधय् े तय्ाचंय े 
हक ं वा सबंधंधत पका्चय े कोणतय े तरर ी  व ैक्क्क् सा्रस ् आि य .े

•  समिू ाबदि लचर ी, हक ं वा समिू ाचर ी हक ं वा वा्पार-सिो्गर ीचंर ी गोपनर ी ् 
माहि तर ी अो्गय्पणय े उघड करणय े  हक ं वा अनय्रा वापरणय.े

• 	समिू ासि सप्धाया करणय े हक ं वा इतरानंा सप्धाया करणा्स मदत करणय.े

•	समिू वव्सा्पनाकडनू आगाऊ मजंरूर ी हदलय ले ी असला्खय रेर ीज 
आणण समिू ाचा् हि ताशर ी तय्ा मडंळाचा सघंरया नाि र ी असय े 
आढळला्खय रेर ीज कोणतय्ाि र ी वा्वसायक् उदो्गाचा् बाहय् मडंळावर 
काम करणय.े

• 	कोणतय्ाि र ी वा्वसायक् सिो्गय्ाकडनू हक ं वा सप्धयाकाकडनू व ैक्क्क् 
फाद्ा्साठर ी प सैय े घय णेय े हक ं वा तम्ळवणा्चर ी धडपड करणय.े

•	कोणतय्ाि र ी वा्वसायक् सिो्गय्ाकडनू हक ं वा सप्धयाकाकडनू अशा 
कोणतय्ाि र ी  प सैा-ववरहि त भय टेवस ् ू, सय वेा हक ं वा अनय् गोषर् ी 
सर् ीकारणय े क ी जा तय्ाचंा् सा्ततंर्ावर हक ं वा वा्वसायक् वनणयाा्वर 
अो्गय् पर्भाव टाकणाा्या असतर ील हक ं वा अो्गय्पणय े तसा पर्भाव पड ू 
शकणार असय ले.

सव्ारसय्ाचा सघंरष्
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आमर् ी जोरदार सप्धाया कर ू परतं ,ु पर्ामाणणकपणय े कर ू आणण 
बय केाद्य शेर ीर मागाानंर ी सप्धायातम्क फाद्ा तम्ळव ू पाि णार 
नाि र ी.

आमह् ी ह े कर :ू
•  वा्पारदषृट्ा सवंय देनशर ील माहि तर ीचर ी (हक ं मतर ी, कम्ता, उता्दन, 

ववरि ीचय े पर्माण, बाजारातर ील वाटा, वा्वसायक् धोरण हक ं वा हक ं मत 
ा्चंा् समावय शेासि ) आमचा् सप्धयाकाबंरोबर  कधर ीि र ी दय वेाणघय वेाण 
करणार नाि र ी.

• 	अो्गय् मागाानंर ी सप्धयाकाबाबत माहि तर ी तम्ळववणा्पासनू दरू राह .ू

•	 वनबाधंातम्क हक ं वा सगंनमताचा् वा्पार पधदतर ीमंधय् े सि भागर ी ि ोणार 
नाि र ी हक ं वा कोणतय्ाि र ी बाजारपय ठे सस्त्र ीचा ग रैफाद्ा घय णेार 
नाि र ी.

•	आमचा् सप्धयाकाबंाबत हक ं वा तय्ाचंा् उता्दनाबंाबत खोटा् हक ं वा 
हदशाभलू करणाा्या हटपप्णा् हक ं वा दावय े करणा्चा् समावय शेासि 
अनय्ायय् सप्धज मेधय् े सि भागर ी ि ोणा्पासनू दरू राह .ू

सप्रध्क

अधि क माहि त ी
ा् ततव्ानंा आमचा् सप्धाया व 
भर्षा्चार-ववरोधर ी धोरणाचंय े 
समरयान आि य .े
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हि य सेवुह्िस् वक्र् ीचंा् गोपनर ीत्य चेय े रकण् व आदर करणा्स 
वचनबद ् आि य.े

पर्तय्य केाचा तय्ाचंा व ैक्क्क् डय टेा कसा ि ाताळला जातो ा् सदंभायात 
अधधकार आि य ते. तय्ाचा् हरिा्चंा् दरमा्न, हि य सेवुह्िस् आपलय े 
कमयाचारर ी, गा्ि क, परुवठा करणारय े आणण अनय् तकतृर ी  ्
पका्बंदि ल व ैक्क्क् डय टेा सकंतल्त कर ू, सगंह्ि त आणण पर्हरिा् कर ू 
शकय े ल. वय सेवूह्िस् ो्गय् आणण काद्य शेर ीर मागायानय े अशा 
डय टेाचर ी आवशक्ता ओळखतो.

वय सेवूह्िस् डय टेा सरंकण् धोरण जागवतक डय टेा सरंकण् काद्ा्त 
समाववष ् असलय लेा् ततत्य े पर्वतवबवंबत करतय े आणण आमर् ी 
डय टेा सरंकण् समसा्कंडय े कसय े पोि ोचतो तय े ठरवतय.े जर 
आमचय े धोरण आणण / हक ं वा काय्ापदत्र ी सा्वनक काद्ा्पंय केा् 
अधधक कठोर असतर ील तर आमर् ी आमचा् सत्ःचा् मानकाचंय े 
पालन कर .ू सा्वनक वनम् आमचा् ततत्ापंय केा् कठोर असला्स, आमर् ी 
मागयादशयाक मण्नू आमचय े धोरण वापर नु तय्ानसुार पालन कर .ू

आमर् ी आमचय े वा्पार-वव्ि ार ि य े नय िे मर ी सहंि तय चेा् ततव्ानंा 
अनसुरनूच कय े लय े पाहि जय ते.अनय के पर्करणामंधय् े ्ासाठर ी 
सजूञ्पणा वापरणा्चर ी आवशक्ता असय ले. सहंि तय चेा अरया हक ं 
वा वाव-वा्पत्र ी हय्ाबाबत तमुा्ला कधर ीि र ी शकंा असला्स कक ृ पा् 
तमुचा् पय्ावय केक्ाचा हक ं वा इतर समिू अधधकाा्याचा सलला घा्.

ा् सहंि तय चेय े पालन न करणा्चय े पररणाम वय सेवुवअस आणण 
कमयाचारर ी अशा दोघासंाठर ीि र ी अवतश ् गभंर ीर अस ू शकतात 
व तय्ात, दडं, णशका्, नावलौहककास नकुसान पोि ोचणय े आणण 
गनुय् गेारर ी दायत्व् ा्चंा समावय शे राह ू शकय े ल. जय रेय िे र ी 
ा् सहंि तय चेय े उललघंन झाला्चा सशं ् असय ले हक ं वा तसय े 
ओळखलय े जाईल  तय रेय ,े ो्गय् तपास कय े ला जाईल. जय रेय े 
लाग ू असय ले तय रेय ,े णशसभ्गंाचा् कारवाईसि नोकरर ीवरनू काढनू 
टाकणा्पा्तं हक ं वा तय्ासि  कारवाई कय े ल ी जाईल. 

ा् सहंि तय चेा वनत्म्तपणय े आढावा घय तेला जाईल. वतचय े पालन 
कशा पर्कारय े कय े लय े जात आि य े तय्ावरि र ी आमर् ी दय खेरय खे 
कर .ू ा् सहंि तय वेरर ील कोणतय्ाि र ी हटपप्णा्  ग ् पु जनरल 
काऊनस्लकडय े  पाठवला् जावा्.

गोपन ीयता आणण ड टेा सरंकष्ण

त ी अमंलात आणल ी जात 
असला्च ी खाती् करण े



सवया बातमा् गभंर ीरपणय े आणण गोपनर ीत्य 
नेय े ि ाताळला् जातर ील आणण अतंगयातरर ीतय्ा 
 ो्गय् पातळ ीवर तय्ावंर पर्हरिा् कय े ल ी जाईल. जय े  
बातमा् दय तेर ील तय्ानंा बातमर ीवर का ् कारवाई कय े  
ल ी जातय े ि य े व तय्ाचा पररणाम कळवला जाईल.

चचतंा कळवणा्साठ ी कोणत ीह ी पदध्त वापरल ी असल ी 
तर ी त ी चागंला् ह तेनू े व ववशा्सान े कळवणा्बदद्ल कोणाह ी 
कमम्चारा्ला दडं होणार नाह ी ि क ं वा ता्च /ेवतच े नकुसान 
होणार नाह ी. माि हत ी स ं व देनश ीलपण े आणण गोपन ीत् ने े 
हाताळल ी जाईल आणण ज े सप्षट् बोलत ील ता्चंा्ववर दुध् 
कोणताह ी बदला सहन क े ला जाणार नाह ी.

हि य सेवुवअसचय े सवया कमयाचारर ी, हि य सेवुवअसचय े 
पर्वतवनधधतव् करणारय े आणण वतचा् वतर ीनय े काम 
करणारय े सवया लोक ा्नंा आचारस ं हि ता आणण धोरणाचंय े 
पालन करणय े ब ं धनकारक आि य,े ा्मधय् े तय े जगात 
कोठय िे र ी असलय े तरर ी आचारस ं हि ता आणण धोरणाचंय े 
हक ं वा तय रेर ील काद्ा्चा् उललघंनाबाबत वाटणारा् चचतंा 
हक ं वा शकंा कळवणा्चाि र ी समावय शे आि य.े

प ढु े का ् 
होईल?

कश ी?
दरूधव्नर ीवरनू कहवंा ऑनलाइन:  
खाल ील रि माकंावर आमचा् फ ् र ीफोन* 24-तास सरु ू 
असलय े ला् गोपन र ी ् सप् र ीक अप ि य लेपलाइनवर कॉल 
करा ह क ं वा www.vesuvius.ethicspoint.com वर 
ऑनलाइन बातम र ी कळवा. अशा बातमा् स ं वय देनश 
र ीलतय नेय ,े गोपन र ीत्य नेय े ि ाताळला्  जात र ील आण 
ण कॉल करणारा् वक् ् र ी व ननाव र ी राह ू शकत र ील.

हि य सेवु वअसमधय् े जगभरात सवयारि, सवया लाग ू काद्य ,े हि य सेवु 
वअसच र ी आचारस ं ह ि ता आण ण हि य सेवु वअसच र ी धोरणय े 
आण ण काय्ापदत् र ी ा्चंा् अनपुालनामाफया त उचच् न वै तक दजाया 
राखला जातो. तमुा्ला काि र ी च चतंा ह क ं वा श ं का असय ले तर त 
र ी तमु ् र ी शकय् व ततकय्ा लवकर कोणतय्ा तर र ी एका बातम र ी 
दय णेा्चा् मागायानय े कळवाव र ी.

सव्तः भय टेनू:  
तमुचा् लाइन मनॅय जेरला, 
हक ं वा तमुा्ला जजचा्शर ी 
बोलाल्ा चागंलय े वाटय ले 
अशा एखादा् वररष ् 
वव्सा्पनातर ील सदस ्
वक्र् ीला बातमा् कळवला् 
जाऊ शकतात. सत्ः भय टेनू 
हदलय लेा् सवया बातमा् 
गोपनर ी ् ठय वेला् जातर ील. 

कपृा् कोणत हे ी पर्शन् असल ्ा्स काद्ा वि भागात ील 
एखाद ्ा् सदस ्ा्श ी सपंरक् साधा.
www.vesuvius.ethicspoint.com



कोण ी काह ी 
चकु ीच े करत 

असल ले े तमुह्ाला 
आढळल े

तर 
बोला!
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