VESUVIUS plc
Zasady proti uplatkarstvi a korupci ) 5 .
PREDCHAZENI UPLATKARSTVI A KORUPCI V RAMCI NASEHO PODNIKANI

Zasady: Proti uplatkarstvi a korupci (,,ABC*)
Kdo ma za ni v podniku odpovédnost: Vedouci pravniho oddéleni

Verze: 2.1

Posledni aktualizace: Rijen 2017

Je zakazané upravovat tento postup bez schvaleni Vedouciho pravniho oddéleni a Tajemnika
spoleénosti Vesuvius plc.

Uvod

Tyto Zasady nabizeji pokyny tykajici se obchodni etiky a doplfiuji principy vytyéené v Etickém kodexu skupiny
Vesuvius, aby se zajistilo, aby vSechny subjekty skupiny Vesuvius byly provozovany poctivé, transparentné
a zésadove.

Cilem téchto Zasad je:

o vytyCit odpovédnost vSech Fediteld, vedoucich pracovniki a zaméstnancd, jakoZ i téch, ktefi pro nas
pracuji, dodrZovat a prosazovat nas postoj nulové tolerance k Uplatkarstvi a korupci; a

e poskytnout informace a pokyny tém, ktefi pro nas pracuji, o tom, jak vnimame a feSime otazky
Uplatkafstvi a korupce.

Skupina Vesuvius poskytne plnou podporu kazdému, kdo odmitne zaplatit Uplatek, bez ohledu na utrpéné
nepfijemnosti, ztratu obchodnich pfileZitosti nebo zvySené naklady. AvSak za Zadnych okolnosti nesmite
podniknout zadny krok, ktery by pravdépodobné ohrozil vasi bezpe¢nost nebo bezpecnost jiného.

Poru$eni téchto Zasad predstavuje zavazné poruseni povinnosti a mize mit za nasledek vnitini vySetfovani
a disciplinarni dusledky, v¢etné propusténi. Disledky porueni téchto Zasad mohou byt vazné jak pro
Vesuvius, tak pro jednotlivce a jejich disledkem mohou byt penézité tresty nebo odnéti svobody.

Mate-li podezieni, Ze kterykoli z feditelll, vedoucich pracovnik(i nebo zaméstnancu skupiny Vesuvius nebo
kdokoli jiny jednajici za skupinu Vesuvius nebo jejim jménem mohl jednat v rozporu s Etickym kodexem nebo
témito Zasadami, musite to neprodiené oznamit Spole&nosti. Zadny zaméstnanec nebude vystaven postihu
ani znevyhodnéni za to, Ze nahlasi podezieni na poruseni povinnosti.

Rozsah
Tyto Zasady se vztahuiji:

e navSechny feditele, vedouci pracovniky a zaméstnance skupiny Vesuvius a, hodi-li se to, i na tfeti osoby
vykonavajici sluzby jménem skupiny Vesuvius;

e na celou skupinu Vesuvius, véetné spolecnosti Vesuvius plc. a jeji dcefiné spoleénosti (,Vesuvius®), bez
ohledu na to, v jaké zemi se provozuje podnikani a v jaké zemi je obchodni jednotka.



Principy obsazené v téchto Zasadach se musi uplatriovat ve vSech zemich, i kdyby byly pfisnéjSi nez pravni
normy téchto zemi. Jsou-li pravni normy zemé pfisnéjSi nez tyto Zasady, musi se dodrzovat také pravni normy

zemeé.

V Zadném pfipadé neni pfijatelné vyuZiti osobnich finanénich prostfedkl k dosaZeni toho, co by jinak bylo
zakazano Etickym kodexem skupiny Vesuvius nebo témito Zasadami.
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Deklarace Zasad
Vesuvius nebude v ramci svého podnikani tolerovat zadné korupéni praktiky.

Nikdo ze skupiny Vesuvius nebude provozovat Uplatkarstvi v jakékoli podobé — napf. nikdy
nesmime slibovat penize, odménu, laskavost, ani prospéch zadnému ¢lovéku ani Ufedni osobé! za
Ucelem necéestného ovlivnéni chovani nebo Usudku tohoto Elovéka.

Tudiz zadny z fediteld, vedoucich pracovnikd, ani zaméstnancd, ani zadna Treti osoba? jednajici
jménem skupiny Vesuvius:

e nenabidne nikomu Uplatek;

e nepfijme od nikoho uplatek; ani

¢ nebude provozovat Zadnou formu nepfimého Uplatkarstvi, pfi které by nabizela nebo obdrzela
jakykoli Uplatek prostfednictvim teti osoby.

Kazdy ze skupiny Vesuvius musi demonstrovat, Ze naSe podnikani vykonédvame na nejvyssi etické
Urovni a Ze je v souladu s témito Zasadami a s veSkerymi pfislusnymi normami pro boj proti
Uplatkarstvi a korupci.

Rizika Uplatkarstvi a korupce
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Treti osoby

Pokyny: Skupiné Vesuvius mize byt pricitana odpovédnost za uplatkarstvi ze strany jeho
Tretich osob®. Vesuvius si tudiz pfeje byt v obchodnim styku pouze s takovymi Tretimi
osobami, které vykazuji tytéz etické hodnoty jako Vesuvius.

V8echny Treti osoby jednajici jménem skupiny Vesuvius musi dodrzovat veSkeré pfislusné normy
pro boj proti Uplatkafstvi a korupci. Kromé toho musi védét o této Politice, aby prosazovali vyssi
Uroven etického podnikani obecné.

Nesmi se vyuzivat Tretich osob k takovému jednani jménem skupiny Vesuvius, které by jinak bylo
porudenim téchto Zasad nebo pfisludnych pravnich norem pro boj proti Uplatkafstvi a korupci.

Obchodni zastupci, Distributofi a vSechny ostatni Treti osoby musi byt ustanovovany v souladu se
Zasadami pro ustanovovani obchodnich zastupct a tretich osob, jejichz soucasti jsou patfitné
hloubkové kontroly.

1 Viz definice

2 Viz definice

3 Viz definice



3.1

3.2

33

34

41

42

43

4.4

Dary, pohosténi a zabava (,GH&E®)

Pokyny: Nabizeni dart, pohosténi a zabavy jsou projevy zdvorilosti, které v mnoha zemich
tvori béZnou soucasti obchodniho styku. V umérené podobé jsou dileZitymi nastroji pro
budovani a udrzovani obchodnich vztahu. V pfehnané mire nebo nevhodné situaci se vSak
daji povazovat za uplatek. Je-li dar, poho$téni nebo zabava zamyslen jako odména nebo
pobidka k udélani laskavosti nebo k lepSimu zachazeni nebo da-li se tak vykladat, neni podle
téchto Zasad dovolen.

Vesuvius nebude vyuzivat dary, poho$téni a zabavu:

k ziskani ne¢estné obchodni vyhody;

k neCestnému ovlivnéni obchodniho rozhodnuti;

k manipulaci usudku pfijemce; ani

k vytvofeni pocitu povinnosti zachézet se skupinou Vesuvius Iépe.

Davani darli musi probihat otevieng, bezpodminecné a jejich hodnota musi byt uméfena. Pohosténi
a zabava svou podstatou nesméji byt nevhodné pro obchodni styk a je mozné je nabizet a pfijimat
pouze pro vhodné Ucely a v mife pfiméfené funkci a postaveni téch, ktefi se jich ucastni.

Veskeré dary, pohosténi a zabava se musi fidit Postupy GH&E skupiny Vesuvius a zaznamenavat
se v souladu s nimi. Pfipadné odchyleni se od téchto Zasad nebo od Postupd GH&E musi pfedem
pisemné schvalit vrchni vedeni v souladu s rozhodnymi zasadami.

Dary, pohosténi a zabavu Ize ufednim osobam (pfedstavitelim vefejné nebo statni spravy) a
organizacim poskytovat jediné v souladu s Postupy GH&E.

Darcovstvi a sponzorstvi

Pokyny: Skupina Vesuvius muZe hrat svou ulohu ve spole¢nosti a podporovat mistni
spolecenstvi tam, kde pusobi — prostrednictvim podpory mistnich dobro¢innych organizaci
a iniciativ a sponzorovani legitimnich komercnich projektu. Nicméné dobrocinné dary a
sponzorovani Ize vyuzit i jako kanal pro uplatky.

Pokud Vesuvius podporuje dobro¢inné organizace, zejména ty v komunitdch v mistech naSeho
podnikani, nesmi to byt na zakladé Zadosti zakaznikd ani obchodnich partner(, ledaze by to pfedem
pisemné schvalilo vrchni vedeni.

VeSkeré dobroginné dary, at' uz uskute¢néné v hotovosti nebo jako pfispévky na dobro€inné akce,
publikace nebo sbirky, musi pfedem schvalit vrchni vedeni.

Sponzorovani urcité dobré véci nebo akce vyménou za publicitu souvisejici s takovou podporou je
mozné uskutecnit tehdy, kdyZ ma sponzorska ucast skupiny Vesuvius vefejnou viditelnost a vytvafi
pro ni n&jaky prospéch, bud komeréni, nebo souvisejici s komunitou. Je potfeba zajistit si pfedem
pisemné schvaleni vrchniho vedeni.

Vesuvius zakazuje dary politickym stranam.
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Platby za urychleni ufedniho tkonu

Pokyny: Platby za urychleni dfedniho ukonu* (také znamé jako ,podmaznuti“) jsou malé
Gastky vyplacené drfednim osobam s cilem presvédcit je, aby udélali svou praci nebo aby
urychlili postupy, které by vykonali i jinak. Takové platby jsou ve skute¢nosti tplatky a jsou
nelegalni podle britského Zakona o tplatkarstvi.

Tyto Zasady zakazuiji platby za urychleni Ufedniho ukonu.

Kdyz je Clovék k takové platbé donucen, napfiklad pod natlakem, nebo psychickym zastraSovanim
nebo pohrlzkami, nemél by se vystavovat riziku a platbu provést smi.

Kdyz je provedena Platby za urychleni Gfedniho Ukonu (na zakladé okolnosti uvedenych v odstavci
5.2), je nutné ji neprodlené oznamit Finanénimu fediteli, aby se zajistilo jasné zaneseni této platby
do nasich finan¢nich zaznama.

Jednani s Ufednimi osobami

Pokyny: Vesuvius v ramci svého obchodniho provozu potiebuje jednat se statni spravou,
regulaénimi organy, organy verejné spravy a urednimi osobami — napfriklad v oblastech jako
jsou povoleni, registrace prav dusevniho viastnictvi, a o ochrané Zivotniho prostredi. Toto
jednani musi byt transparentni a vedené zasadové a zaméstnanci se pfi ném musi fidit
jasnymi principy, pokyny a pravidly.

Z4dny z Fediteld, vedoucich pracovnik, ani zaméstnanct, ani zadna Treti osoba jednajici jménem
skupiny Vesuvius, nesmi nikdy pfimét Ufedni osobu (pfedstavitele vefejné/statni spravy), aby
porusila své povinnosti.

Dary, pohosténi a zabavu Ize Utednim osobam (predstavitelim vefejné nebo statni spravy) a
organizacim poskytovat jediné v souladu s Postupy GH&E.

Za urgitych okolnosti musi Vesuvius podle psané legislativys platit za sluzby Ufednich osob, napF.
za celni odbaveni nebo za inspekce regulacnich organu v oblasti Zivotniho prostfedi. Od téchto
Urednich osob o¢ekavame pinéni jejich pravnich nebo regulacnich povinnosti, a Ze takto zaplacené
poplatky maji pravni zaklad. Pokud mozno, je potfeba pfed provedenim takové platby ziskat
pisemny doklad prokazujici jeji nutnost a potvrzeni o zaplaceni. Témto ufednikim se nesméji davat
Zadné dalSi platby ani dary.

Propagacni aktivity

Pokyny: Marketing je elementarni soucasti podnikani, a kdyz se déla dobre, je cennym
nastrojem podpory a rozvoje podnikani. Marketing vsak nikdy nesmi byt takové povahy —
nebo spojeny s pohosténim ¢i zabavou —, Ze by ho bylo mozné vnimat jako pokus necestné
ovlivnit obchodni rozhodnuti.

Kdyz Vesuvius organizuje:

o navstévy lokaci pro potencialni zakazniky; nebo
o akce k propagaci svych produktd nebo $koleni o jejich vyuZiti,

4 Viz definice

5 Nikoli podle zvykového prava i obyceje
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musi byt jejich U¢elem vyhradné technické hovory a vyména obchodnich informaci. Pfi Zadné z
takovych pfileZitosti nesmi byt souvisejici poho$téni nebo zabava nevhodné pro obchodni styk,
musi byt pfiméfené a byt v souladu s témito Zasadami a postupy GH&E.

Vybérova fizeni

Pokyny: Vybérova fizeni na velké smlouvy - zvlast se statnimi organizacemi - vytvareji dalsi
rizika z hlediska dodrZovani, a to z duvodu finanéni hodnoty k takovym smlouvam prirazené.

V situaci, kdy nebude mozné vyfesit nebo napravit Varovny signal® nebo jinou obavu tykajici se
transparentnosti nebo vybérového fizeni, odstoupi skupina Vesuvius z vybérového fizeni.

Pristup na trh (akvizice a spole¢né podniky)

Pokyny: Vesuvius ma odpovédnost za jednani reditell, vedoucich pracovniki a
zaméstnancu spolecnosti, kterych nabude, a za urcitych okolnosti také za minulé jednani
nabytych spole¢nosti nebo partnert ve spole¢ném podniku.

V8echny navrhované akvizice a spole¢né podniky i dalsi strategie pfistupu na trh musi pfed tim,
nez se z nich stanou formélni smlouvy a jsou provedeny, projit patfiénou etickou hloubkovou
kontrolou.

Formalni pfezkum dodrzovani nabytych spoleCnosti, véetné vztahl se tfetimi osobami, je potfeba
uskutecnit, jakmile je to proveditelné, avSak nejpozdéji do 6 mésici od data nabyti.

vvvvvv

Pokyny: Vnéjsi zajmy a kontakty s Ufednimi osobami nejsou samy o sobé problémem.
Problémy vznikaji, kdyZ takovy vztah neni transparentni a dochazi k necestnému
ovliviiovani, nebo se vnima, Ze k nému dochazi. Osobni kontakty s tfedni osobou mohou
vést pro tuto uredni osobu ke stietu zajmi v okamZiku, kdy pfijima rozhodnuti s dopadem
na Vesuvius, coz mize v disledku vyznit jako uplatek. Vnéjsi zajmy se mohou dostat do
stietu, kdyz maji dopad na vase postaveni a odpovédnost ve skupiné Vesuvius.

Zaméstnanci skupiny Vesuvius a dalSi lidé, ktefi pro skupinu pracuji, nesméji zneuzivat svého
postaveni k osobnimu prospéchu.

Zaméstnanci skupiny Vesuvius a dalSi lidé, ktefi pro skupinu pracuiji, musi v souladu s pfislusnym
postupem VngjSich zajm0 skupiné Vesuvius oznamit:

o veskeré své VnéjSi zajmy’; a také
o vSechny kontakty s Ufednimi osobami (pfedstaviteli vefejné/statni spravy)

tak, aby bylo mozné porozumét pfipadnym stfetlim z&jmu a vyresit je.

Dodrzovani a dozor

Odpovédnost za implementaci téchto Z&sad a vymahani dodrzovani jejich poZadavkd svymi zaméstnanci ma
vedeni kazdé Obchodni jednotky nebo Globalni funkce.

6 Viz definice

7 Viz definice



Schvalovani plateb, darl a vydaji musi byt v souladu s Postupy GH&E. Vnitini audit bude monitorovat
implementaci téchto Zasad a Postupt GH&E a testovat jejich dodrzovani. Také pravni oddéleni skupiny je k
dispozici a zodpovi pfipadné otazky.

Poruseni nebo potencialni poruseni téchto Zasad

VSichni zaméstnanci musi pfijmout osobni odpovédnost za to, aby obchodni jednani bylo v souladu s etickymi
hodnotami skupiny Vesuvius a dodrzovalo pfisludné pravni normy, véetné oznamovani obav &i podezfeni
ohledné kazdého poruseni dodrZovani. Obavy mlzete oznamovat svému pfimému nadfizenému, pravnimu
tymu nebo davérné na Telefonni lince pro obavy zaméstnancu.

vvvvv

Skoleni / dal$i pokyny

Po vybranych zaméstnancich se bude pozadovat, aby se dostavili na koleni, kde se budou vysvétlovat tyto
Zasady a regulatorni kontext (na praktickych pfikladech) a aby prosli online kolicim programem, ktery
informace v téchto Zasadach doplfiuje. Jestli vybrani nejste, ale o toto Skoleni byste zajem méli, obratte se
prosim na svého finan¢niho feditele nebo na kteréhokoli pracovnika pravniho oddéleni.

Dotazy

Jestli mate ohledné téchto Zasad jakékoli dotazy, obratte se prosim na svého pfimého nadfizeného, na
vedouciho financi pro danou zemi nebo na &lena pravniho oddéleni.



Priloha 1 — Definice

Uplatek je:

- jakakoli vyhoda, finanni nebo jina....

- ktera je nékomu slibena, nabidnuta nebo dana....

- zaucelem jeho ovlivnéni....

- aby neCestné vykonal n&jakou funkci nebo €innost....

- ve svém urednim postaveni....

- zaUucelem ziskani nebo udrZeni obchodni pfileZitosti....
- nebo jako odménu za to, Ze to udélal.

Uplatek nemusi byt penize. Uplatkem maze byt cokoli, co pro pfijemce vytvofi néjakou vyhodu — napf. okézalé
pohosténi, zaméstnani jeho syna nebo dcery, dar dobro¢inné organizaci, kterou mé ufedni osoba v oblibé.
Vyhoda nemusi byt skutené pfedana — staci jeji nabidnuti nebo slib.

Ufedni osoba (predstavitel vefejné/statni spravy) je clovék, ktery:

- zastava legislativni, spravni nebo soudni pozici jakéhokoli druhu, at' uz do ni byl jmenovan nebo zvolen,
nebo

- vykonava vefejnou funkci pfimo pro nebo jménem zemé nebo viady (nebo jakékoli Gzemné-spravni
jednotky takové zemé nebo Uzemi), nebo nepfimo prostfednicim jakéhokoli vefejného organu nebo
vefejnopravniho subjektu této zemé nebo Uzemi (nebo jakékoli Uzemné-spravni jednotky), nebo

- je pracovnikem mezinarodni vefejné mezinarodni organizace (napf. OSN), nebo

- je zaméstnancem podniku ve vefejném vlastnictvi (napf. zaméstnancem statniho podniku), nebo

- je prfedstavitelem jakékoli politické strany nebo kandidatem na politickou funkci, nebo

- je pibuznym né&jaké Uredni osoby.

Treti osoba: tfeti osoba je definovana jako jakakoli fyzick& nebo pravnickd osoba vykonavajici sluzby pro
skupinu Vesuvius nebo jménem skupiny Vesuvius. To zahrnuje obchodni zastupce, distributory,
konzultanty/poradce a dal$i prostfedniky, dodavatele a subdodavatele (a také to mize zahrnovat statni a
vefejné subjekty).

Platby za urychleni tiedniho ukonu jsou platby ¢astek za ucelem zajisténi nebo urychleni bézného ukonu
pfedstavitele nebo organu vefejné spravy (napf. vydani licence nebo povoleni, celni odbaveni zbozi). Také
znameé jako ,podmaznuti‘,

Vnéjsi zajmy: Osobni, soukromy, obchodni, dobro€inny nebo politicky zajem zaméstnance nebo vedouciho
pracovnika spole¢nosti skupiny Vesuvius (nebo jeho blizkého pfibuzného nebo obchodniho spole¢nika), ktery
tento ma vné svych povinnosti vici skupiné Vesuvius. Napfiklad:
e je majitelem nebo jednatelem podniku nebo spolecnosti,
e pracuje pro néjakou dobrocinnou spole¢nost, politicky spolek nebo obchodni sdruzeni nebo je
podporuje,
e ma vztah nebo kontakt s pfedstavitelem vefejné spravy.



